


Lampiran 1. Borang Monitoring & Evaluasi  Kelompok Riset

Nama KeRis		:
Level KeRis		: Lab./Prodi./Bagian/Jurusan *) 
Koordinator KeRis 
a. Nama Lengkap	:
b. NIP			: 
c. NIDN		: 
d. Jabatan Fungsional	: 
Jumlah Anggota KeRis	: ........... orang

	No
	Kriteria Penilaian
	Bobot (%)
	Skor
	Nilai

	1. 
	SDM KeRis: 
a. Efisiensi & Keterlibatan Anggota Peneliti KeRis dari unsur dosen
b. Efisiensi & Keterlibatan Anggota Peneliti KeRis dari unsur mahasiswa 
c. Pengembangan SDM (Capacity Building)

	

20

10
10

	
	

	2. 
	Aktivitas: 
a. Kesesuaian dengan road map yang sudah disusun 
b. Aktivitas rutin
c. Aktivitas insidental (produktivitas dalam penerimaan funding grants internal maupun eksternal)
	10

10
10

	
	

	3. 
	Output KeRis: 
a. Output KeRis (Publikasi, HKI, rekomendasi kebijakan, skripsi/thesis, karya seni & purwarupa dll)
b. Outcome/Impact
	
20


10
	
	

	Jumlah
	100
	
	



Keterangan:
Skor: 1, 2, 3, 4, 5 (1 = buruk, 2 = kurang, 3 = cukup, 4 = baik, 5 = sangat baik) 
Nilai = bobot × skor,  *) coret yang tidak perlu
Jember, ..................2021 
Penilai,



Nama
NIP.


Lampiran 2. LAPORAN KEGIATAN Kelompok Riset (KeRis)

Nama KeRis		:
Level KeRis		: Lab./Prodi./Bagian/Jurusan *) 
Koordinator KeRis 
a. Nama Lengkap	:
b. NIP			: 
c. NIDN		: 
d. Jabatan Fungsional	: 
e. Jumlah Anggota KeRis: ........... orang

Mohon setiap isian berikut disertai lampiran dokumen pendukung

1. SDM
a. Efisiensi & Keterlibatan Anggota Peneliti KeRis dari unsur dosen
Isikan nama personal KeRis beserta peranannya dalam aktivitas KeRis  
	No.
	Nama
	NIP./NIDK
	Aktivitas KeRis

	1.
	……………………………
	
	

	2.
	………….
	
	

	..
	
	
	



b. Efisiensi & Keterlibatan Anggota Peneliti KeRis dari unsur mahasiswa

	No.
	Nama Anggota KeRis sbg DPU/DPA
	Nama Mahasiswa Bimbingan
	Judul Skripsi/Thesis/Disertasi

	1.
	Nama Dosen (keterangan DPU/DPA?)
	
	

	2.
	………….
	
	

	..
	
	
	



c. Pengembangan SDM dari unsur Peneliti Dosen (dapat berupa Seminar, Training, Magang, study Visit) dst
	No.
	Nama
	NIP./NIDK
	Nama Kegiatan

	1.
	……………………………
	
	

	2.
	………….
	
	

	..
	
	
	



2. Aktivitas
disebutkan aktivitas yang sudah dilakukan KeRis baik yang bersifat rutin maupun insidental, beserta dana pendukung (baik internal maupun hibah eksternal) sebagaimana contoh berikut:
	No.
	Nama Kegiatan
	Sifat (rutin/insidental)
	Sumber Pendanaan

	1.
	Lab. Meeting
	Rutin 2 minggu sekali
	-

	2.
	Penelitian dengan judul:……………….
	2019-2020
	DRPM DIKTI

	3.
	Penelitian dengan judul: ………………………..
	2019-2020
	Hibah KeRis UNEJ

	….
	
	
	



3. Output KeRis 
a. Tuliskan output KeRis dalam tabel contoh berikut, baik berupa Publikasi, HKI, rekomendasi kebijakan, skripsi/thesis/disertasi (hanya yang sudah meluluskan), karya seni & purwarupa dll.
b. Outcome/Impact: deskripsikan outcome yang diharapkan sebagai target akhir dari penelitian.

